
付 録
平成26年度 保育士における業務の負担軽減に関する調査票
※調査票設問24の自由記述と集計帳票は、日本保育協会ホームページに掲載。
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設問24　自由記述
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集計票
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表NO.1　地域区分別　Ⅰ−1　回答者

表NO.2　所在地区分別　Ⅰ−1　回答者
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表NO.3　地域区分別　Ⅰ−2　回答者の勤続年月

表NO.4　所在地区分別　Ⅰ−2　回答者の勤続年月
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表NO.5　地域区分別　Ⅰ−3　①　回答者の性別

表NO.6　所在地区分別　Ⅰ−3　①　回答者の性別
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表NO.7　地域区分別　Ⅰ−3　②　妊娠出産育児経験の有無

表NO.8　所在地区分別　Ⅰ−3　②　妊娠出産育児経験の有無
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表NO.9　地域区分別　Ⅰ−4　経営主体

表NO.10　所在地区分別　Ⅰ−4　経営主体
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表NO.11　地域区分別　Ⅰ−5　（民営のみ）当該保育所を含む同一法人が経営する全認可保育所数

表NO.12　所在地区分別　Ⅰ−5　（民営のみ）当該保育所を含む同一法人が経営する全認可保育所数
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表NO.13　地域区分別　Ⅰ−6　所在地区分
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表NO.14　地域区分別　Ⅰ−7　保育所の施設認可年

表NO.15　所在地区分別　Ⅰ−7　保育所の施設認可年



─ 158 ─

表NO.16　地域区分別　Ⅰ−8　保育所の定員と入所児童数〈①定員数〉

表NO.17　所在地区分別　Ⅰ−8　保育所の定員と入所児童数〈①定員数〉
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表NO.18　地域区分別　Ⅰ−8　保育所の定員と入所児童数〈②入所児童数〉

表NO.19　所在地区分別　Ⅰ−8　保育所の定員と入所児童数〈②入所児童数〉
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表NO.20　地域区分別　Ⅰ−9　①　平成25年度の常勤保育士退職者数

表NO.21　所在地区分別　Ⅰ−9　①　平成25年度の常勤保育士退職者数
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表NO.22　地域区分別　Ⅰ−9　②　平成25年度当初の常勤保育士職員数

表NO.23　所在地区分別　Ⅰ−9　②　平成25年度当初の常勤保育士職員数
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参考情報　地域区分別　Ⅰ−9　平成25年度の常勤保育士退職率

参考情報　所在地区分別　Ⅰ−9　平成25年度の常勤保育士退職率
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表NO.24　地域区分別　Ⅰ−10　①　貴保育所における常勤保育士の通算勤続月数の合計

表NO.25　所在地区分別　Ⅰ−10　①　貴保育所における常勤保育士の通算勤続月数の合計
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表NO.27　所在地区分別　Ⅰ−10　②　平成26年4月1日現在の常勤保育士の人数

表NO.26　地域区分別　Ⅰ−10　②　平成26年4月1日現在の常勤保育士の人数
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表NO.28　地域区分別　Ⅰ−10　③　平成26年4月1日現在の平均勤続年月

表NO.29　所在地区分別　Ⅰ−10　③　平成26年4月1日現在の平均勤続年月
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表NO.30　地域区分別　Ⅰ−11　保育所で保育士が使用できるICT機器の台数〈①デスクトップ型パソコン〉

表NO.31　所在地区分別　Ⅰ−11　保育所で保育士が使用できるICT機器の台数〈①デスクトップ型パソコン〉
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表NO.32　地域区分別　Ⅰ−11　保育所で保育士が使用できるICT機器の台数〈②ノート型パソコン〉

表NO.33　所在地区分別　Ⅰ−11　保育所で保育士が使用できるICT機器の台数〈②ノート型パソコン〉
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表NO.34　地域区分別　Ⅰ−11　保育所で保育士が使用できるICT機器の台数〈③タブレット型端末〉

表NO.35　所在地区分別　Ⅰ−11　保育所で保育士が使用できるICT機器の台数〈③タブレット型端末〉
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表NO.36　地域区分別　Ⅰ−11　保育所で保育士が使用できるICT機器の台数〈④その他のICT機器〉

表NO.37　所在地区分別　Ⅰ−11　保育所で保育士が使用できるICT機器の台数〈④その他のICT機器〉
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参考情報　地域区分別　Ⅰ−11　保育所で保育士が使用できるICT機器の台数〈ICT機器数〉

参考情報　所在地区分別　Ⅰ−11　保育所で保育士が使用できるICT機器の台数〈ICT機器数〉
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表NO.38　地域区分別　Ⅱ−12−Ａ　保育所で作成する各書き物の有無〈①保育課程〉

表NO.39　所在地区分別　Ⅱ−12−Ａ　保育所で作成する各書き物の有無〈①保育課程〉
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表NO.40　地域区分別　Ⅱ−12−Ａ　保育所で作成する各書き物の有無〈②年間指導計画〉

表NO.41　所在地区分別　Ⅱ−12−Ａ　保育所で作成する各書き物の有無〈②年間指導計画〉
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表NO.42　地域区分別　Ⅱ−12−Ａ　保育所で作成する各書き物の有無〈③学期別の指導計画〉

表NO.43　所在地区分別　Ⅱ−12−Ａ　保育所で作成する各書き物の有無〈③学期別の指導計画〉
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表NO.44　地域区分別　Ⅱ−12−Ａ　保育所で作成する各書き物の有無〈④月間指導計画〉

表NO.45　所在地区分別　Ⅱ−12−Ａ　保育所で作成する各書き物の有無〈④月間指導計画〉
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表NO.46　地域区分別　Ⅱ−12−Ａ　保育所で作成する各書き物の有無〈⑤週間指導計画〉

表NO.47　所在地区分別　Ⅱ−12−Ａ　保育所で作成する各書き物の有無〈⑤週間指導計画〉
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表NO.48　地域区分別　Ⅱ−12−Ａ　保育所で作成する各書き物の有無〈⑥日案（デイリープログラム）〉

表NO.49　所在地区分別　Ⅱ−12−Ａ　保育所で作成する各書き物の有無〈⑥日案（デイリープログラム）〉
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表NO.50　地域区分別　Ⅱ−12−Ａ　保育所で作成する各書き物の有無〈⑦三歳未満児個別計画〉

表NO.51　所在地区分別　Ⅱ−12−Ａ　保育所で作成する各書き物の有無〈⑦三歳未満児個別計画〉



─ 178 ─

表NO.52　地域区分別　Ⅱ−12−Ａ　保育所で作成する各書き物の有無〈⑧障がい児の個別計画〉

表NO.53　所在地区分別　Ⅱ−12−Ａ　保育所で作成する各書き物の有無〈⑧障がい児の個別計画〉
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表NO.54　地域区分別　Ⅱ−12−Ａ　保育所で作成する各書き物の有無〈⑨食育計画・保健計画〉

表NO.55　所在地区分別　Ⅱ−12−Ａ　保育所で作成する各書き物の有無〈⑨食育計画・保健計画〉
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表NO.56　地域区分別　Ⅱ−12−Ａ　保育所で作成する各書き物の有無〈⑩児童票（保育経過の記録等を含む）〉

表NO.57　所在地区分別　Ⅱ−12−Ａ　保育所で作成する各書き物の有無〈⑩児童票（保育経過の記録等を含む）〉
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表NO.58　地域区分別　Ⅱ−12−Ａ　保育所で作成する各書き物の有無〈⑪保育日誌〉

表NO.59　所在地区分別　Ⅱ−12−Ａ　保育所で作成する各書き物の有無〈⑪保育日誌〉
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表NO.60　地域区分別　Ⅱ−12−Ａ　保育所で作成する各書き物の有無〈⑫連絡ノート〉

表NO.61　所在地区分別　Ⅱ−12−Ａ　保育所で作成する各書き物の有無〈⑫連絡ノート〉
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表NO.62　地域区分別　Ⅱ−12−Ａ　保育所で作成する各書き物の有無〈⑬定期的な園だより等の配布物〉

表NO.63　所在地区分別　Ⅱ−12−Ａ　保育所で作成する各書き物の有無〈⑬定期的な園だより等の配布物〉
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参考情報　地域区分別　Ⅱ−12　保育所で作成する各書き物の有無〈13種類分の作成数〉

参考情報　所在地区分別　Ⅱ−12　保育所で作成する各書き物の有無〈13種類分の作成数〉
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参考情報　所在地区分別　Ⅱ−12　保育所で作成する各書き物の有無〈③⑥⑧を除く10種類分の作成数〉

参考情報　地域区分別　Ⅱ−12　保育所で作成する各書き物の有無〈③⑥⑧を除く10種類分の作成数〉
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表NO.64　地域区分別　Ⅱ−12−Ｂ　保育所で作成する書き物が業務や保育の質にとって重要と思うか〈①保育課程〉

表NO.65　所在地区分別　Ⅱ−12−Ｂ　保育所で作成する書き物が業務や保育の質にとって重要と思うか〈①保育課程〉
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表NO.66　地域区分別　Ⅱ−12−Ｂ　保育所で作成する書き物が業務や保育の質にとって重要と思うか〈②年間指導計画〉

表NO.67　所在地区分別　Ⅱ−12−Ｂ　保育所で作成する書き物が業務や保育の質にとって重要と思うか〈②年間指導計画〉
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表NO.68　地域区分別　Ⅱ−12−Ｂ　保育所で作成する書き物が業務や保育の質にとって重要と思うか〈③学期別の指導計画〉

表NO.69　所在地区分別　Ⅱ−12−Ｂ　保育所で作成する書き物が業務や保育の質にとって重要と思うか〈③学期別の指導計画〉
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表NO.70　地域区分別　Ⅱ−12−Ｂ　保育所で作成する書き物が業務や保育の質にとって重要と思うか〈④月間指導計画〉

表NO.71　所在地区分別　Ⅱ−12−Ｂ　保育所で作成する書き物が業務や保育の質にとって重要と思うか〈④月間指導計画〉
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表NO.72　地域区分別　Ⅱ−12−Ｂ　保育所で作成する書き物が業務や保育の質にとって重要と思うか〈⑤週間指導計画〉

表NO.73　所在地区分別　Ⅱ−12−Ｂ　保育所で作成する書き物が業務や保育の質にとって重要と思うか〈⑤週間指導計画〉
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表NO.74　地域区分別　Ⅱ−12−Ｂ　保育所で作成する書き物が業務や保育の質にとって重要と思うか〈⑥日案（デイリープログラム）〉

表NO.75　所在地区分別　Ⅱ−12−Ｂ　保育所で作成する書き物が業務や保育の質にとって重要と思うか〈⑥日案（デイリープログラム）〉
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表NO.76　地域区分別　Ⅱ−12−Ｂ　保育所で作成する書き物が業務や保育の質にとって重要と思うか〈⑦三歳未満児個別計画〉

表NO.77　所在地区分別　Ⅱ−12−Ｂ　保育所で作成する書き物が業務や保育の質にとって重要と思うか〈⑦三歳未満児個別計画〉
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表NO.78　地域区分別　Ⅱ−12−Ｂ　保育所で作成する書き物が業務や保育の質にとって重要と思うか〈⑧障がい児の個別計画〉

表NO.79　所在地区分別　Ⅱ−12−Ｂ　保育所で作成する書き物が業務や保育の質にとって重要と思うか〈⑧障がい児の個別計画〉
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表NO.80　地域区分別　Ⅱ−12−Ｂ　保育所で作成する書き物が業務や保育の質にとって重要と思うか〈⑨食育計画・保健改革〉

表NO.81　所在地区分別　Ⅱ−12−Ｂ　保育所で作成する書き物が業務や保育の質にとって重要と思うか〈⑨食育計画・保健改革〉
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表NO.82　地域区分別　Ⅱ−12−Ｂ　保育所で作成する書き物が業務や保育の質にとって重要と思うか〈⑩児童票（保育経過の記録等を含む）〉

表NO.83　所在地区分別　Ⅱ−12−Ｂ　保育所で作成する書き物が業務や保育の質にとって重要と思うか〈⑩児童票（保育経過の記録等を含む）〉
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表NO.84　地域区分別　Ⅱ−12−Ｂ　保育所で作成する書き物が業務や保育の質にとって重要と思うか〈⑪保育日誌〉

表NO.85　所在地区分別　Ⅱ−12−Ｂ　保育所で作成する書き物が業務や保育の質にとって重要と思うか〈⑪保育日誌〉
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表NO.86　地域区分別　Ⅱ−12−Ｂ　保育所で作成する書き物が業務や保育の質にとって重要と思うか〈⑫連絡ノート〉

表NO.87　所在地区分別　Ⅱ−12−Ｂ　保育所で作成する書き物が業務や保育の質にとって重要と思うか〈⑫連絡ノート〉
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表NO.88　地域区分別　Ⅱ−12−Ｂ　保育所で作成する書き物が業務や保育の質にとって重要と思うか〈⑬定期的な園だより等の配布物〉

表NO.89　所在地区分別　Ⅱ−12−Ｂ　保育所で作成する書き物が業務や保育の質にとって重要と思うか〈⑬定期的な園だより等の配布物〉
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表NO.90　地域区分別　Ⅱ−13−Ａ　保育所で作成する書き物を持ち帰る頻度〈①保育課程〉

表NO.91　所在地区分別　Ⅱ−13−Ａ　保育所で作成する書き物を持ち帰る頻度〈①保育課程〉
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表NO.92　地域区分別　Ⅱ−13−Ａ　保育所で作成する書き物を持ち帰る頻度〈②年間指導計画〉

表NO.93　所在地区分別　Ⅱ−13−Ａ　保育所で作成する書き物を持ち帰る頻度〈②年間指導計画〉
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表NO.94　地域区分別　Ⅱ−13−Ａ　保育所で作成する書き物を持ち帰る頻度〈③学期別の指導計画〉

表NO.95　所在地区分別　Ⅱ−13−Ａ　保育所で作成する書き物を持ち帰る頻度〈③学期別の指導計画〉
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表NO.96　地域区分別　Ⅱ−13−Ａ　保育所で作成する書き物を持ち帰る頻度〈④月間指導計画〉

表NO.97　所在地区分別　Ⅱ−13−Ａ　保育所で作成する書き物を持ち帰る頻度〈④月間指導計画〉



─ 203 ─

表NO.98　地域区分別　Ⅱ−13−Ａ　保育所で作成する書き物を持ち帰る頻度〈⑤週間指導計画〉

表NO.99　所在地区分別　Ⅱ−13−Ａ　保育所で作成する書き物を持ち帰る頻度〈⑤週間指導計画〉
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表NO.100　地域区分別　Ⅱ−13−Ａ　保育所で作成する書き物を持ち帰る頻度〈⑥日案（デイリープログラム）〉

表NO.101　所在地区分別　Ⅱ−13−Ａ　保育所で作成する書き物を持ち帰る頻度〈⑥日案（デイリープログラム）〉
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表NO.102　地域区分別　Ⅱ−13−Ａ　保育所で作成する書き物を持ち帰る頻度〈⑦三歳未満児個別計画〉

表NO.103　所在地区分別　Ⅱ−13−Ａ　保育所で作成する書き物を持ち帰る頻度〈⑦三歳未満児個別計画〉
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表NO.104　地域区分別　Ⅱ−13−Ａ　保育所で作成する書き物を持ち帰る頻度〈⑧障がい児の個別計画〉

表NO.105　所在地区分別　Ⅱ−13−Ａ　保育所で作成する書き物を持ち帰る頻度〈⑧障がい児の個別計画〉
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表NO.106　地域区分別　Ⅱ−13−Ａ　保育所で作成する書き物を持ち帰る頻度〈⑨食育計画・保健計画〉

表NO.107　所在地区分別　Ⅱ−13−Ａ　保育所で作成する書き物を持ち帰る頻度〈⑨食育計画・保健計画〉
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表NO.108　地域区分別　Ⅱ−13−Ａ　保育所で作成する書き物を持ち帰る頻度〈⑩児童票（保育経過の記録等を含む）〉

表NO.109　所在地区分別　Ⅱ−13−Ａ　保育所で作成する書き物を持ち帰る頻度〈⑩児童票（保育経過の記録等を含む）〉
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表NO.110　地域区分別　Ⅱ−13−Ａ　保育所で作成する書き物を持ち帰る頻度〈⑪保育日誌〉

表NO.111　所在地区分別　Ⅱ−13−Ａ　保育所で作成する書き物を持ち帰る頻度〈⑪保育日誌〉
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表NO.112　地域区分別　Ⅱ−13−Ａ　保育所で作成する書き物を持ち帰る頻度〈⑫連絡ノート〉

表NO.113　所在地区分別　Ⅱ−13−Ａ　保育所で作成する書き物を持ち帰る頻度〈⑫連絡ノート〉
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表NO.114　地域区分別　Ⅱ−13−Ａ　保育所で作成する書き物を持ち帰る頻度〈⑬定期的な園だより等の配布物〉

表NO.115　所在地区分別　Ⅱ−13−Ａ　保育所で作成する書き物を持ち帰る頻度〈⑬定期的な園だより等の配布物〉
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表NO.116　地域区分別　Ⅱ−13−Ｂ　保育所で作成する書き物の負担感〈①保育課程〉

表NO.117　所在地区分別　Ⅱ−13−Ｂ　保育所で作成する書き物の負担感〈①保育課程〉



─ 213 ─

表NO.118　地域区分別　Ⅱ−13−Ｂ　保育所で作成する書き物の負担感〈②年間指導計画〉

表NO.119　所在地区分別　Ⅱ−13−Ｂ　保育所で作成する書き物の負担感〈②年間指導計画〉



─ 214 ─

表NO.120　地域区分別　Ⅱ−13−Ｂ　保育所で作成する書き物の負担感〈③学期別の指導計画〉

表NO.121　所在地区分別　Ⅱ−13−Ｂ　保育所で作成する書き物の負担感〈③学期別の指導計画〉



─ 215 ─

表NO.122　地域区分別　Ⅱ−13−Ｂ　保育所で作成する書き物の負担感〈④月間指導計画〉

表NO.123　所在地区分別　Ⅱ−13−Ｂ　保育所で作成する書き物の負担感〈④月間指導計画〉



─ 216 ─

表NO.124　地域区分別　Ⅱ−13−Ｂ　保育所で作成する書き物の負担感〈⑤週間指導計画〉

表NO.125　所在地区分別　Ⅱ−13−Ｂ　保育所で作成する書き物の負担感〈⑤週間指導計画〉



─ 217 ─

表NO.126　地域区分別　Ⅱ−13−Ｂ　保育所で作成する書き物の負担感〈⑥日案（デイリープログラム）〉

表NO.127　所在地区分別　Ⅱ−13−Ｂ　保育所で作成する書き物の負担感〈⑥日案（デイリープログラム）〉



─ 218 ─

表NO.128　地域区分別　Ⅱ−13−Ｂ　保育所で作成する書き物の負担感〈⑦三歳未満児個別計画〉

表NO.129　所在地区分別　Ⅱ−13−Ｂ　保育所で作成する書き物の負担感〈⑦三歳未満児個別計画〉



─ 219 ─

表NO.130　地域区分別　Ⅱ−13−Ｂ　保育所で作成する書き物の負担感〈⑧障がい児の個別計画〉

表NO.131　所在地区分別　Ⅱ−13−Ｂ　保育所で作成する書き物の負担感〈⑧障がい児の個別計画〉



─ 220 ─

表NO.132　地域区分別　Ⅱ−13−Ｂ　保育所で作成する書き物の負担感〈⑨食育計画・保健計画〉

表NO.133　所在地区分別　Ⅱ−13−Ｂ　保育所で作成する書き物の負担感〈⑨食育計画・保健計画〉



─ 221 ─

表NO.134　地域区分別　Ⅱ−13−Ｂ　保育所で作成する書き物の負担感〈⑩児童票（保育経過の記録等を含む）〉

表NO.135　所在地区分別　Ⅱ−13−Ｂ　保育所で作成する書き物の負担感〈⑩児童票（保育経過の記録等を含む）〉



─ 222 ─

表NO.136　地域区分別　Ⅱ−13−Ｂ　保育所で作成する書き物の負担感〈⑪保育日誌〉

表NO.137　所在地区分別　Ⅱ−13−Ｂ　保育所で作成する書き物の負担感〈⑪保育日誌〉



─ 223 ─

表NO.138　地域区分別　Ⅱ−13−Ｂ　保育所で作成する書き物の負担感〈⑫連絡ノート〉

表NO.139　所在地区分別　Ⅱ−13−Ｂ　保育所で作成する書き物の負担感〈⑫連絡ノート〉



─ 224 ─

表NO.140　地域区分別　Ⅱ−13−Ｂ　保育所で作成する書き物の負担感〈⑬定期的な園だより等の配布物〉

表NO.141　所在地区分別　Ⅱ−13−Ｂ　保育所で作成する書き物の負担感〈⑬定期的な園だより等の配布物〉



─ 225 ─

表NO.142　地域区分別　Ⅱ−14　①　具体的にどのように改善すれば書類が活用できると思うか

表NO.143　所在地区分別　Ⅱ−14　①　具体的にどのように改善すれば書類が活用できると思うか



─ 226 ─

表NO.144　地域区分別　Ⅱ−14　②　具体的にどのように改善をすれば時間内に書き終えられると思うか

表NO.145　所在地区分別　Ⅱ−14　②　具体的にどのように改善をすれば時間内に書き終えられると思うか



─ 227 ─

表NO.146　地域区分別　Ⅱ−14　③　個人記録を書くことによって子どもの姿をより深く把握し、自分自身の保育力向上に役立っていると思うか

表NO.147　所在地区分別　Ⅱ−14　③　個人記録を書くことによって子どもの姿をより深く把握し、自分自身の保育力向上に役立っていると思うか



─ 228 ─

表NO.148　地域区分別　Ⅱ−14　④　負担感なく、活用され、自身の保育力向上に役立てる「書き物」を書くために具体的にどうすればよいと思うか

表NO.149　所在地区分別　Ⅱ−14　④　負担感なく、活用され、自身の保育力向上に役立てる「書き物」を書くために具体的にどうすればよいと思うか



─ 229 ─

表NO.150　地域区分別　Ⅱ−15　保育士が計画や記録を書く業務を軽減するには、どんなことが有効か（複数回答）

表NO.151　所在地区分別　Ⅱ−15　保育士が計画や記録を書く業務を軽減するには、どんなことが有効か（複数回答）



─ 230 ─

表NO.152　地域区分別　Ⅲ−16　保育所において保育士の業務でパソコンを使用する機会があるか

表NO.153　所在地区分別　Ⅲ−16　保育所において保育士の業務でパソコンを使用する機会があるか



─ 231 ─

表NO.154　地域区分別　Ⅲ−17　書き物のうち、パソコンを使用しているもの〈①保育課程〉

表NO.155　所在地区分別　Ⅲ−17　書き物のうち、パソコンを使用しているもの〈①保育課程〉



─ 232 ─

表NO.156　地域区分別　Ⅲ−17　書き物のうち、パソコンを使用しているもの〈②年間指導計画〉

表NO.157　所在地区分別　Ⅲ−17　書き物のうち、パソコンを使用しているもの〈②年間指導計画〉



─ 233 ─

表NO.158　地域区分別　Ⅲ−17　書き物のうち、パソコンを使用しているもの〈③学期別の指導計画〉

表NO.159　所在地区分別　Ⅲ−17　書き物のうち、パソコンを使用しているもの〈③学期別の指導計画〉



─ 234 ─

表NO.160　地域区分別　Ⅲ−17　書き物のうち、パソコンを使用しているもの〈④月間指導計画〉

表NO.161　所在地区分別　Ⅲ−17　書き物のうち、パソコンを使用しているもの〈④月間指導計画〉



─ 235 ─

表NO.162　地域区分別　Ⅲ−17　書き物のうち、パソコンを使用しているもの〈⑤週間指導計画〉

表NO.163　所在地区分別　Ⅲ−17　書き物のうち、パソコンを使用しているもの〈⑤週間指導計画〉



─ 236 ─

表NO.164　地域区分別　Ⅲ−17　書き物のうち、パソコンを使用しているもの〈⑥日案（デイリープログラム）〉

表NO.165　所在地区分別　Ⅲ−17　書き物のうち、パソコンを使用しているもの〈⑥日案（デイリープログラム）〉



─ 237 ─

表NO.166　地域区分別　Ⅲ−17　書き物のうち、パソコンを使用しているもの〈⑦三歳未満児個別計画〉

表NO.167　所在地区分別　Ⅲ−17　書き物のうち、パソコンを使用しているもの〈⑦三歳未満児個別計画〉



─ 238 ─

表NO.168　地域区分別　Ⅲ−17　書き物のうち、パソコンを使用しているもの〈⑧障がい児の個別計画〉

表NO.169　所在地区分別　Ⅲ−17　書き物のうち、パソコンを使用しているもの〈⑧障がい児の個別計画〉



─ 239 ─

表NO.170　地域区分別　Ⅲ−17　書き物のうち、パソコンを使用しているもの〈⑨食育計画・保健計画〉

表NO.171　所在地区分別　Ⅲ−17　書き物のうち、パソコンを使用しているもの〈⑨食育計画・保健計画〉



─ 240 ─

表NO.172　地域区分別　Ⅲ−17　書き物のうち、パソコンを使用しているもの〈⑩児童票（保育経過の記録等を含む）〉

表NO.173　所在地区分別　Ⅲ−17　書き物のうち、パソコンを使用しているもの〈⑩児童票（保育経過の記録等を含む）〉



─ 241 ─

表NO.174　地域区分別　Ⅲ−17　書き物のうち、パソコンを使用しているもの〈⑪保育日誌〉

表NO.175　所在地区分別　Ⅲ−17　書き物のうち、パソコンを使用しているもの〈⑪保育日誌〉



─ 242 ─

表NO.176　地域区分別　Ⅲ−17　書き物のうち、パソコンを使用しているもの〈⑫連絡ノート〉

表NO.177　所在地区分別　Ⅲ−17　書き物のうち、パソコンを使用しているもの〈⑫連絡ノート〉



─ 243 ─

表NO.178　地域区分別　Ⅲ−17　書き物のうち、パソコンを使用しているもの〈⑬定期的な園だより等の配布物〉

表NO.179　所在地区分別　Ⅲ−17　書き物のうち、パソコンを使用しているもの〈⑬定期的な園だより等の配布物〉



─ 244 ─

表NO.180　地域区分別　Ⅲ−18　貴保育所におけるICT機器を活用した具体的事例について（複数回答可）

表NO.181　所在地区分別　Ⅲ−18　貴保育所におけるICT機器を活用した具体的事例について（複数回答可）



─ 245 ─

表NO.183　所在地区分別　Ⅲ−18　ICT化によって保育所の業務がどのように変化すると思うか（複数回答可）

表NO.182　地域区分別　Ⅲ−18　ICT化によって保育所の業務がどのように変化すると思うか（複数回答可）



─ 246 ─

表NO.184　地域区分別　Ⅳ−20　①　職員会議では全職員に発言の機会が与えられている

表NO.185　所在地区分別　Ⅳ−20　①　職員会議では全職員に発言の機会が与えられている



─ 247 ─

表NO.186　地域区分別　Ⅳ−20　②　クラスや役割を超えて業務に関する情報を交換・共有し合える

表NO.187　所在地区分別　Ⅳ−20　②　クラスや役割を超えて業務に関する情報を交換・共有し合える



─ 248 ─

表NO.188　地域区分別　Ⅳ−20　③　若手職員の意見も反映されている

表NO.189　所在地区分別　Ⅳ−20　③　若手職員の意見も反映されている



─ 249 ─

表NO.190　地域区分別　Ⅳ−20　④　職員間の仕事の分担を繁忙によって柔軟に変更したり助け合ったりしている

表NO.191　所在地区分別　Ⅳ−20　④　職員間の仕事の分担を繁忙によって柔軟に変更したり助け合ったりしている



─ 250 ─

表NO.192　地域区分別　Ⅳ−20　⑤　お互いに仕事上での悩みを相談しやすい

表NO.193　所在地区分別　Ⅳ−20　⑤　お互いに仕事上での悩みを相談しやすい



─ 251 ─

表NO.194　地域区分別　Ⅳ−20　⑥　非常勤職員よりも常勤職員の方が多い

表NO.195　所在地区分別　Ⅳ−20　⑥　非常勤職員よりも常勤職員の方が多い



─ 252 ─

表NO.196　地域区分別　Ⅳ−20　⑦　保育士と保育士以外の職員との意思疎通がとれている

表NO.197　所在地区分別　Ⅳ−20　⑦　保育士と保育士以外の職員との意思疎通がとれている



─ 253 ─

表NO.198　地域区分別　Ⅳ−20　⑧　職員間での人間関係が良い

表NO.199　所在地区分別　Ⅳ−20　⑧　職員間での人間関係が良い



─ 254 ─

表NO.200　地域区分別　Ⅳ−20　⑨　職員と管理職（理事長・所長など）の関係は良い

表NO.201　所在地区分別　Ⅳ−20　⑨　職員と管理職（理事長・所長など）の関係は良い



─ 255 ─

表NO.202　地域区分別　Ⅳ−20　⑩　職員全体の交流会や親睦会を積極的に行っている

表NO.203　所在地区分別　Ⅳ−20　⑩　職員全体の交流会や親睦会を積極的に行っている



─ 256 ─

表NO.204　地域区分別　Ⅳ−20　⑪　職員同士が強力し合い一体感を持って保育している

表NO.205　所在地区分別　Ⅳ−20　⑪　職員同士が強力し合い一体感を持って保育している



─ 257 ─

表NO.206　地域区分別　Ⅳ−20　⑫　有給休暇の取得等の福利厚生に関する制度・体制が整っている

表NO.207　所在地区分別　Ⅳ−20　⑫　有給休暇の取得等の福利厚生に関する制度・体制が整っている



─ 258 ─

表NO.208　地域区分別　Ⅳ−20　⑬　働きがいのある職場である

表NO.209　所在地区分別　Ⅳ−20　⑬　働きがいのある職場である



─ 259 ─

表NO.210　地域区分別　Ⅳ−20　⑭　理念や方針を全職員が把握・理解している

表NO.211　所在地区分別　Ⅳ−20　⑭　理念や方針を全職員が把握・理解している



─ 260 ─

表NO.212　地域区分別　Ⅳ−20　⑮　改善や新しいことなどの提案がしやすい

表NO.213　所在地区分別　Ⅳ−20　⑮　改善や新しいことなどの提案がしやすい



─ 261 ─

表NO.214　地域区分別　Ⅳ−20　⑯　保育に関する知識や技術などの向上を図る環境が整っている

表NO.215　所在地区分別　Ⅳ−20　⑯　保育に関する知識や技術などの向上を図る環境が整っている



─ 262 ─

表NO.216　地域区分別　Ⅳ−20　⑰　保育所は積極的に保育の質を上げるための努力をしている

表NO.217　所在地区分別　Ⅳ−20　⑰　保育所は積極的に保育の質を上げるための努力をしている



─ 263 ─

表NO.218　地域区分別　Ⅳ−20　⑱　保育所は積極的に保護者との良い関係を保つようにしている

表NO.219　所在地区分別　Ⅳ−20　⑱　保育所は積極的に保護者との良い関係を保つようにしている



─ 264 ─

表NO.220　地域区分別　Ⅳ−20　⑲　仕事もプライベートも両方を大切にできる雰囲気が職場内にある

表NO.221　所在地区分別　Ⅳ−20　⑲　仕事もプライベートも両方を大切にできる雰囲気が職場内にある



─ 265 ─

表NO.222　地域区分別　Ⅳ−20　⑳　保育所長のリーダーシップは高い

表NO.223　所在地区分別　Ⅳ−20　⑳　保育所長のリーダーシップは高い



─ 266 ─

表NO.224　地域区分別　Ⅳ−21　①　職場での回答者の仕事や役割や価値が上司等に適切に評価されている

表NO.225　所在地区分別　Ⅳ−21　①　職場での回答者の仕事や役割や価値が上司等に適切に評価されている



─ 267 ─

表NO.226　地域区分別　Ⅳ−21　②　職場での回答者の仕事や役割や価値が対価（賃金）として反映されている

表NO.227　所在地区分別　Ⅳ−21　②　職場での回答者の仕事や役割や価値が対価（賃金）として反映されている



─ 268 ─

表NO.229　所在地区分別　Ⅳ−21　③　勤務時間や休暇等が適切である

表NO.228　地域区分別　Ⅳ−21　③　勤務時間や休暇等が適切である



─ 269 ─

表NO.231　所在地区分別　Ⅳ−21　④　自分自身が仕事にやりがいを感じている

表NO.230　地域区分別　Ⅳ−21　④　自分自身が仕事にやりがいを感じている



─ 270 ─

表NO.233　所在地区分別　Ⅳ−21　⑤　仕事を通じて自身の成長を実感できている

表NO.232　地域区分別　Ⅳ−21　⑤　仕事を通じて自身の成長を実感できている



─ 271 ─

表NO.235　所在地区分別　Ⅳ−21　⑥　夢と希望を持って前向きな人生を送ろうと考えている

表NO.234　地域区分別　Ⅳ−21　⑥　夢と希望を持って前向きな人生を送ろうと考えている



─ 272 ─

表NO.237　所在地区分別　Ⅳ−21　⑦　周囲に対して常に感謝の気持ちを持っている

表NO.236　地域区分別　Ⅳ−21　⑦　周囲に対して常に感謝の気持ちを持っている



─ 273 ─

表NO.239　所在地区分別　Ⅳ−21　⑧　職場での人間関係を良好に保っている

表NO.238　地域区分別　Ⅳ−21　⑧　職場での人間関係を良好に保っている



─ 274 ─

表NO.241　所在地区分別　Ⅳ−21　⑨　常に新しい知識や技術を身につけて保育実践で発揮している

表NO.240　地域区分別　Ⅳ−21　⑨　常に新しい知識や技術を身につけて保育実践で発揮している



─ 275 ─

表NO.243　所在地区分別　Ⅳ−21　⑩　自分の仕事が社会にとって有益であると実感している

表NO.242　地域区分別　Ⅳ−21　⑩　自分の仕事が社会にとって有益であると実感している



─ 276 ─

表NO.245　所在地区分別　Ⅳ−21　⑪　プライベートでも職員同士で交流を図っている

表NO.244　地域区分別　Ⅳ−21　⑪　プライベートでも職員同士で交流を図っている



─ 277 ─

表NO.247　所在地区分別　Ⅳ−21　⑫　何事にも前向きに捉えるように考えている

表NO.246　地域区分別　Ⅳ−21　⑫　何事にも前向きに捉えるように考えている



─ 278 ─

表NO.249　所在地区分別　Ⅳ−21　⑬　職場内で自分自身の意見が率直に言える

表NO.248　地域区分別　Ⅳ−21　⑬　職場内で自分自身の意見が率直に言える



─ 279 ─

表NO.251　所在地区分別　Ⅳ−21　⑭　予測しない状況や事態に対して柔軟に対応できている

表NO.250　地域区分別　Ⅳ−21　⑭　予測しない状況や事態に対して柔軟に対応できている



─ 280 ─

表NO.253　所在地区分別　Ⅳ−21　⑮　職場を通じて大切な友人や仲間ができた

表NO.252　地域区分別　Ⅳ−21　⑮　職場を通じて大切な友人や仲間ができた
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表NO.255　所在地区分別　Ⅳ−22　これまでに保育士の仕事を辞めようと思ったことがあるか

表NO.254　地域区分別　Ⅳ−22　これまでに保育士の仕事を辞めようと思ったことがあるか
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表NO.257　所在地区分別　Ⅳ−23　保育士を辞めることを思いとどまった要因〈①生活のために働かなければならない為〉

表NO.256　地域区分別　Ⅳ−23　保育士を辞めることを思いとどまった要因〈①生活のために働かなければならない為〉
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表NO.259　所在地区分別　Ⅳ−23　保育士を辞めることを思いとどまった要因〈②担当する子どもに対する責任感〉

表NO.258　地域区分別　Ⅳ−23　保育士を辞めることを思いとどまった要因〈②担当する子どもに対する責任感〉
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表NO.261　所在地区分別　Ⅳ−23　保育士を辞めることを思いとどまった要因〈③職場の上司・同僚に対する責任感〉

表NO.260　地域区分別　Ⅳ−23　保育士を辞めることを思いとどまった要因〈③職場の上司・同僚に対する責任感〉
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表NO.263　所在地区分別　Ⅳ−23　保育士を辞めることを思いとどまった要因〈④自分自身の目標が達成されていなかった為〉

表NO.262　地域区分別　Ⅳ−23　保育士を辞めることを思いとどまった要因〈④自分自身の目標が達成されていなかった為〉
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表NO.265　所在地区分別　Ⅳ−23　保育士を辞めることを思いとどまった要因〈⑤家族や友人の支え〉

表NO.264　地域区分別　Ⅳ−23　保育士を辞めることを思いとどまった要因〈⑤家族や友人の支え〉
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表NO.267　所在地区分別　Ⅳ−23　保育士を辞めることを思いとどまった要因〈⑥職場の上司・同僚の支え〉

表NO.266　地域区分別　Ⅳ−23　保育士を辞めることを思いとどまった要因〈⑥職場の上司・同僚の支え〉
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表NO.269　所在地区分別　Ⅳ−23　保育士を辞めることを思いとどまった要因〈⑦保育の仕事にやりがいを感じている為〉

表NO.268　地域区分別　Ⅳ−23　保育士を辞めることを思いとどまった要因〈⑦保育の仕事にやりがいを感じている為〉
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表NO.271　所在地区分別　Ⅳ−23　保育士を辞めることを思いとどまった要因〈⑧他の仕事をすることが想像できない為〉

表NO.270　地域区分別　Ⅳ−23　保育士を辞めることを思いとどまった要因〈⑧他の仕事をすることが想像できない為〉
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表NO.273　所在地区分別　Ⅳ−23　保育士を辞めることを思いとどまった要因〈⑨上司・先輩・同僚などに反対された為〉

表NO.272　地域区分別　Ⅳ−23　保育士を辞めることを思いとどまった要因〈⑨上司・先輩・同僚などに反対された為〉
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表NO.275　所在地区分別　Ⅳ−23　保育士を辞めることを思いとどまった要因〈⑩やり残した仕事があると感じた為〉

表NO.274　地域区分別　Ⅳ−23　保育士を辞めることを思いとどまった要因〈⑩やり残した仕事があると感じた為〉
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表NO.277　所在地区分別　Ⅳ−23　保育士を辞めることを思いとどまった要因〈⑪次にしたい仕事等を見つけることができなかった為〉

表NO.276　地域区分別　Ⅳ−23　保育士を辞めることを思いとどまった要因〈⑪次にしたい仕事等を見つけることができなかった為〉



─ 293 ─

表NO.279　所在地区分別　Ⅳ−23　保育士を辞めることを思いとどまった要因〈⑫何事があっても前向きであることを大切にしている為〉

表NO.278　地域区分別　Ⅳ−23　保育士を辞めることを思いとどまった要因〈⑫何事があっても前向きであることを大切にしている為〉
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表NO.281　所在地区分別　Ⅳ−23　保育士を辞めることを思いとどまった要因〈⑬同時に辞める職員が多かったなどで、辞めるタイミングを失った為〉

表NO.280　地域区分別　Ⅳ−23　保育士を辞めることを思いとどまった要因〈⑬同時に辞める職員が多かったなどで、辞めるタイミングを失った為〉
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表NO.283　所在地区分別　Ⅳ−23　保育士を辞めることを思いとどまった要因〈⑭その他〉

表NO.282　地域区分別　Ⅳ−23　保育士を辞めることを思いとどまった要因〈⑭その他〉
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表NO.285　所在地区分別　Ⅳ−24　自由記述

表NO.284　地域区分別　Ⅳ−24　自由記述
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